
Tableau 3.4.7 Postes vacants mentionnés par les entreprises selon les principales professions (Robert-Cliche)

Nombre postes 
vacants

% Nouveaux 
postes

% Emplois 
saisonniers

% Remplacements 
définitifs (retraite, 
départ volontaire, 
congédiement)

% Remplacements 
temporaires 

(maladie, 
maternité, etc.)

Autres 
raisons

Nombre de 
postes % de postes % de postes % de postes % de postes % de postes

Total 86 51,2% 0,0% 45,3% 3,5% 0,0%
Tailleurs couturiers fourreurs et modistes (7342) 13 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Mécaniciens de chantier et mécaniciens industriels (sauf l'industrie du textile) (7311) 10 20,0% 0,0% 80,0% 0,0% 0,0%
Opérateurs de machines de traitement des matières plastiques (9422) 6 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Commis à la production (1473) 5 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Opérateurs de machines à coudre industrielles (9451) 4 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Monteurs et contrôleurs de meubles et d'accessoires (9492) 4 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Experts en sinistres et rédacteurs sinistres (1233) 2 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Technologues et techniciens en génie civil (2231) 2 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Cuisiniers (6242) 2 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Représentants des ventes non techniques commerce de gros (6411) 2 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Serveurs d'aliments et de boissons (6453) 2 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%
Soudeurs et opérateurs de machines à souder et à braser (7265) 2 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Mécaniciens et contrôleurs d'aéronefs (7315) 2 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Surveillants dans la transformation des métaux et des minerais (9211) 2 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Surveillants dans la fabrication de produits en caoutchouc et en plastique (9214) 2 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Opérateurs de machines de préparation de fibres textiles et de filés (9441) 2 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Monteurs et contrôleurs de matériel mécanique (9486) 2 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Manoeuvres dans la transformation des aliments des boissons et du tabac (9617) 2 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Autres manoeuvres des services de transformation de fabrication et d'utilité publique (9619) 2 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%
Directeurs de la fabrication (0911) 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Teneurs de livres (1231) 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Estimateurs évaluateurs et appréciateurs (1235) 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Commis aux services à la clientèle commis à l'information et personnel assimilé (1453) 1 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Ingénieurs en logiciel (2173) 1 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Programmeurs et développeurs en médias interactifs (2174) 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Technologues et techniciens en dessin (2253) 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Opérateurs en informatique opérateurs réseau et techniciens Web (2281) 1 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Techniciens de laboratoire médical (3212) 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Superviseurs commerce de détail (6211) 1 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Bouchers et coupeurs de viande commerce de gros ou de détail (6251) 1 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Commis d'épicerie et autres garnisseurs de tablettes commerce de détail (6622) 1 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Serveurs au comptoir aides de cuisine et personnel assimilé (6641) 1 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
Entrepreneurs et contremaîtres des autres métiers de la construction et des services de réparation et d'installation (7219) 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Machinistes et vérificateurs d'usinage et d'outillage (7231) 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ébénistes (7272) 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Débosseleurs et réparateurs de carrosserie (7322) 1 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Opérateurs de presse à imprimer (7381) 1 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Source : Enquête sur les industries et la main-d'œuvre, Emploi-Québec, Chaudière-Appalaches, novembre 2007 à février 2008

Compilation et traitement : Direction de la planification, partenariat, information sur le marché du travail et services aux entreprises. Emploi-Québec, Chaudière-Appalaches

Professions

MRC
Robert-Cliche

Note : La population ciblée était l’ensemble des entreprises de la région de Chaudière-Appalaches comptant cinq employés et plus. Toutefois, certains secteurs d’activités ne faisaient pas partie de la population cible. 
Secteurs non inclus : agriculture, mines, construction, services publics, fabrication de produits en bois, services immobiliers et services de location, gestion de sociétés et d'entreprises, services d'enseignement, soins 
de santé et assistance sociale, arts, spectacles et loisirs et finalement les administrations publiques.

Postes vacants : Postes à pourvoir lors de l’entrevue à l’exception des postes devant être pourvus par promotion ou mutation à l’intérieur de l’établissement (Période de référence : entre le 12 novembre 2007 et le 4 
février 2008).


